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Disefio y desarrollo de Landirig Page.

2:706:000,00

Armplementacién
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Procesos de contratacidn
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Los répreseritantes de ambas oficinas, debidamente aytorizados; f
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ESTRATEGIA DE FORMACION VIRTUAL PARA EL
FORTALECIMIENT. DE ACT RES CLA’\(E DEL

DE RIESGO Y PREVENC!.N IE DESASTRES

Equipo de Gestién.de Conetimiento
Bureals Regional para América Latina y el Caribe
PNUD

Eenpowered fves: Restiientadtions.:

El enfoque dedesarrofla:sostenible, formulado oficialmente a inicios de los afios 80, advirtio gue la toncepcion
del desarrollo no debia limitarseinicamente a satisfacer fas necesidades de losseres humanos; no debfa tampaco
limitarse a un espacio.de tiempo: especxfico y no debfa pensarse exclusivamente desde una perspectiva econdmica.
Esto, porgue al satisfacerlas. necesidades humanas, desconccemos fa diversidad y muitiplicidad de otras formas

de vrda_;._porque-.ai pensar en un’ espaclo de t:empo ltmltado N¢l] comprendemos Eas cnnsecuenc_:as Ffituras de
' ' 'fam’i:)'s Ias

Fecursos n’a'turaies.

Pensar desde-un enfoque: de: desarrolio sostenible implica comprénder al desarrollo:désde tres dimensiones:
econdmica, ecoldgica y social, La dimensidn econdmica-hace referencia al uso de los recursos naturales en .pro
del bienestar de la poblacidn, procurando.no desgastarlos para las generacionesvenideras. La dimension ecoldgica
_se reftere especificamente al. éuidado yconservacian de todas las especies naturales, buscando un equiiibrio entre
elusoy desgaste del medzo ambtente. ¥.fa dimension. soc:ai se reflere alass relacnones que __\_.estabiecen entre las

_ummas-i_as pqllt-.cas-que-:se ejerce_n_-s_o.bre el territorioy.que b_.aio_-una w.sf'f'..n de df.-sarrqil.qz.sq;tem.b.l.e, deben ?ﬁ._e._ﬁ_f?
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PUBLICO SUJETO
. Funmonaraos de. ias Corporat:iones'A" inomas Regionales
. o

\instituciones v territorios.

«£Qué es la formacion tutorizada?

;ttempos de :ontratacién de! o las utcra'




Recursos por unidad

‘Facilitaign de tin (1) docente.
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